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НАЕТИ ЛИЦА И СРЕДНА БРУТНА ЗАПЛАТА В ОБЛАСТ ПЛОВДИВ ПРЕЗ 

ВТОРОТО ТРИМЕСЕЧИЕ НА 2026 ГОДИНА 

По предварителни данни на Националния статистически институт (НСИ) в област 

Пловдив, наетите лица по трудово и служебно правоотношение към края на юни 

2026 г. намаляват с 0.7 хил., или с 0.3% спрямо края на март 2026 г., като достигат 

235.2 хиляди. Спрямо края на първото тримесечие на 2026 г. най-голямо увеличение 

на наетите лица се наблюдава в икономическите дейности: „Хотелиерство и 

ресторантьорство“ - с 2.1%, „Създаване и разпространение на информация и 

творчески продукти; далекосъобщения“ - с 1.7% и „Строителство“ - с 1.6%. 

Намаление на наетите лица по трудово и служебно правоотношение е регистрирано в 

дейностите „Култура, спорт и развлечения“ - с 4.6%, „Административни и 

спомагателни дейности“ - с 4.5% и „Операции с недвижими имоти“ - с 3.8%. В 

структурата на наетите лица по икономически дейности най-голям е относителният 

дял на наетите по трудово и служебно правоотношение в дейностите „Преработваща 

промишленост“ - 29.1%, „Търговия, ремонт на автомобили и мотоциклети“ - 15.0% и 

„Хуманно здравеопазване и социална работа“ - 10.7%. 

В края на юни 2026 г. наетите лица по трудово и служебно правоотношение са с 

0.3% повече в сравнение със същия период на предходната година, като най-голямо 

увеличение на наетите се наблюдава в икономическите дейности „Други дейности“ - 

с 6.5%, „Хуманно здравеопазване и социална работа“ - с 6.4% и „Хотелиерство и 

ресторантьорство“ - с 4.4%. 

Фиг. 1. Средна брутна заплата общо за областта по месеци 
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НАЕТИ ЛИЦА И СРЕДНА БРУТНА ЗАПЛАТА В ОБЛАСТ ПЛОВДИВ ПРЕЗ ВТОРОТО 

ТРИМЕСЕЧИЕ НА 2026 ГОДИНА 

Средната брутна месечна работна заплата в област Пловдив за април 2026 

г. е 1 236 евро, за май - 1 227 евро и за юни - 1 221 евро. През второто тримесечие 

на 2026 г. средната месечна работна заплата се увеличава спрямо първото тримесечие 

на 2026 г. с 3.5%, като достига 1 228 евро. 

Фиг. 2. Средна брутна месечна работна заплата 

по икономически дейности - евро 
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НАЕТИ ЛИЦА И СРЕДНА БРУТНА ЗАПЛАТА В ОБЛАСТ ПЛОВДИВ ПРЕЗ ВТОРОТО 

ТРИМЕСЕЧИЕ НА 2026 ГОДИНА 

Най-голямо увеличение на средната месечна работна заплата е регистрирано в 

дейностите „Образование“ - с 8.7%, „Култура, спорт и развлечения“ - със 7.1% и 

„Други дейности“ - с 5.4%. 

През второто тримесечие на 2026 г. средната месечна работна заплата нараства 

с 9.3% спрямо второто тримесечие на 2025 г., като най-голямо е увеличението в 

„Финансови и застрахователни дейности“ - с 53.1%, „Селско, горско и рибно 

стопанство“ - с 28.6% и „Други дейности“ - с 26.7%. Най-високо средномесечно 

трудово възнаграждение през второто тримесечие на 2026 г. са получили наетите лица 

по трудово и служебно правоотношение в икономическите дейности: „Създаване и 

разпространение на информация и творчески продукти; далекосъобщения“ - 2 567 

евро, „Производство и разпределение на електрическа и топлинна енергия и на 

газообразни горива“ - 1 923 евро и „Образование“ - 1 603 евро. Най-ниско платени са 

били наетите лица в икономическите дейности: „Селско, горско и рибно стопанство“ - 

858 евро, „Хотелиерство и ресторантьорство“ - 896 евро и „Други дейности“ - 914 

евро. 

Фиг. 3. Средна брутна месечна работна заплата по сектори 
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НАЕТИ ЛИЦА И СРЕДНА БРУТНА ЗАПЛАТА В ОБЛАСТ ПЛОВДИВ ПРЕЗ ВТОРОТО 

ТРИМЕСЕЧИЕ НА 2026 ГОДИНА 

през първото тримесечие на 2026 г. Пловдивска област заема шесто място сред 28-те 

области в страната. С най-висока средна месечна работна заплата е област София 

(столица) - 1 943 евро, а с най-ниска е област Благоевград - 1 012 евро. За 

наблюдавания период средната месечна работна заплата за страната е 1 444 евро - с 

216 евро или 17.6% по-висока от тази за област Пловдив. 

Фиг. 4. Средна брутна месечна работна заплата по области 
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НАЕТИ ЛИЦА И СРЕДНА БРУТНА ЗАПЛАТА В ОБЛАСТ ПЛОВДИВ ПРЕЗ ВТОРОТО 

ТРИМЕСЕЧИЕ НА 2026 ГОДИНА 

Методологични бележки 

Данните са получени от тримесечното Наблюдение на наетите лица, 

отработеното време, средствата за работна заплата и други разходи за труд, което 

има за цел да изследва текущото състояние и динамика на основни аспекти на пазара 

на труда. Наблюдението е репрезентативно, като се използва стратифицирана 

случайна извадка от предприятия. Генералната съвкупност се стратифицира по 

следните критерии: териториален признак - 28 административни области, 

икономическа дейност по КИД - 2008, размер на предприятието според броя на 

наетите лица. 

Методологията на тримесечното наблюдение на наетите лица, отработеното 

време, средствата за работна заплата и други разходи за труд, както и актуални 

данни, могат да бъдат намерени на интернет сайта на НСИ: 

http://www.nsi.bg/sites/методология; 

http://www.nsi.bg/данни. 
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НАЕТИ ЛИЦА И СРЕДНА БРУТНА ЗАПЛАТА В ОБЛАСТ ПЛОВДИВ ПРЕЗ ВТОРОТО 

ТРИМЕСЕЧИЕ НА 2026 ГОДИНА 

Приложение 

Таблица 1 

Наети лица по трудово и служебно правоотношение по икономически 

дейности в област Пловдив през второто тримесечие на 2026 година1 

(Списъчен брой в края на месеца) 

Икономически дейности 
2026 

Април Май Юни 

    

Общо 236088 234917 235234 

    

Селско, горско и рибно стопанство 4637 4704 4574 

Добивна промишленост 675 662 657 

Преработваща промишленост 69005 68523 68476 

Производство и разпределение на електрическа и 

топлинна енергия и на газообразни горива 3352 3291 3306 

Доставяне на води; канализационни услуги, управление 

на отпадъци и възстановяване 3306 3283 3306 

Строителство 12410 12637 12623 

Търговия; ремонт на автомобили и мотоциклети 35311 35087 35305 

Транспорт, складиране и пощи 17483 17529 17622 

Хотелиерство и ресторантьорство 11155 10979 11160 

Създаване и разпространение на информация и 

творчески продукти; далекосъобщения 5614 5653 5712 

Финансови и застрахователни дейности 793 793 792 

Операции с недвижими имоти 1982 1960 1966 

Професионални дейности и научни изследвания 5821 5778 5761 

Административни и спомагателни дейности 7732 7446 7424 

Държавно управление; държавно обществено 

осигуряване 7871 7873 7888 

Образование 16971 16935 16793 

Хуманно здравеопазване и социална работа 24981 24992 25060 

Култура, спорт и развлечения 3497 3317 3315 

Други дейности, некласифицирани другаде 3492 3475 3494 

    

1 Предварителни данни.    
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НАЕТИ ЛИЦА И СРЕДНА БРУТНА ЗАПЛАТА В ОБЛАСТ ПЛОВДИВ ПРЕЗ ВТОРОТО 

ТРИМЕСЕЧИЕ НА 2026 ГОДИНА 

Таблица 2 

Средна месечна брутна заплата на наети лица по трудово и служебно 

правоотношение 

по икономически дейности в област Пловдив през второто тримесечие на 

2026 година1 

(Евро) 

Икономически дейности 
2026 

Април Май Юни 

    

Общо 1236 1227 1221 

    

Селско, горско и рибно стопанство 866 859 850 

Добивна промишленост 1246 1262 1368 

Преработваща промишленост 1204 1210 1216 

Производство и разпределение на електрическа и 

топлинна енергия и на газообразни горива 1751 1881 2138 

Доставяне на води; канализационни услуги, управление 

на отпадъци и възстановяване 1062 1028 972 

Строителство 979 936 927 

Търговия; ремонт на автомобили и мотоциклети 1062 1073 1081 

Транспорт, складиране и пощи 962 846 934 

Хотелиерство и ресторантьорство 923 915 850 

Създаване и разпространение на информация и 

творчески продукти; далекосъобщения 2573 2564 2565 

Финансови и застрахователни дейности 1353 1340 1453 

Операции с недвижими имоти 1265 1258 1312 

Професионални дейности и научни изследвания 1287 1336 1352 

Административни и спомагателни дейности 939 939 918 

Държавно управление; държавно обществено 

осигуряване 1669 1384 1380 

Образование 1645 1650 1514 

Хуманно здравеопазване и социална работа 1471 1468 1471 

Култура, спорт и развлечения 1192 1107 1111 

Други дейности, некласифицирани другаде 910 903 927 

    

1 Предварителни данни.    

 

 

 


