
„БИМ Консултинг“ ООД 

Срок за изпълнение на предмета на поръчката – 5 месеца. 

 КРИТЕРИЙ 
Мотиви Коефициент на 

тежест 

Общ брой 

точки 

К1 

Общ подход за изпълнение на 

поръчката – стратегия, методи, 

техники и инструменти и 

организация на изпълнението  

Предложението е 

в съответствие с 

изискванията, но 

съдържа елемент, 

който не е описан 

и обоснован. Не е 

отчетена 

спецификата на 

специализираната 

администрация в 

НСИ. 

1 7 

К2 

Предложение за изпълнение на 

задача 1 от техническата 

спецификация – етапи, методи, 

мерки за управление и вътрешен 

контрол, механизъм за 

комуникация и разпределение на 

ресурсите 

Предлаганият 

подход за 

изпълнението на 

Задача 1 е в 

известна степен 

схематичен, което 

не гарантира в 

пълна степен 

постигането на 

искания резултат         

4 28 

К3 

Предложение за изпълнение на 

задача 2 от техническата 

спецификация – етапи, методи, 

мерки за управление и вътрешен 

контрол, механизъм за 

комуникация и разпределение на 

ресурсите 

Не е предложен в 

пълна степен 

модел за 

организационно 

оптимизиране на 

НСИ, отделено е 

предимно 

внимание на 

проучване на 

нормативната 

уредба и 

обучението.  

3 21 

К4 

Предложение за изпълнение на 

задача 3 от техническата 

спецификация – етапи, методи, 

мерки за управление и вътрешен 

контрол, механизъм за 

комуникация и разпределение на 

ресурсите 

 

1 10 

К5 График за изпълнение на  1 10 



 КРИТЕРИЙ 
Мотиви Коефициент на 

тежест 

Общ брой 

точки 

поръчката  

 ОБЩ БРОЙ ТОЧКИ   76 

 „Ню Ай“ АД 

Срок за изпълнение на предмета на поръчката – 6 месеца, но не по-късно от 

30.06.2015 г. 

 КРИТЕРИЙ 
Мотиви Коефициент на 

тежест 

Общ брой 

точки 

К1 

Общ подход за изпълнение на 

поръчката – стратегия, методи, 

техники и инструменти и 

организация на изпълнението  

 

1 10 

К2 

Предложение за изпълнение на 

задача 1 от техническата 

спецификация – етапи, методи, 

мерки за управление и вътрешен 

контрол, механизъм за 

комуникация и разпределение на 

ресурсите 

 

4 40 

К3 

Предложение за изпълнение на 

задача 2 от техническата 

спецификация – етапи, методи, 

мерки за управление и вътрешен 

контрол, механизъм за 

комуникация и разпределение на 

ресурсите 

Необходимо е по-

задълбочено 

описание на 

конкретните 

методи и 

действия за 

изпълнение на 

задачата 

3 21 

К4 

Предложение за изпълнение на 

задача 3 от техническата 

спецификация – етапи, методи, 

мерки за управление и вътрешен 

контрол, механизъм за 

комуникация и разпределение на 

ресурсите 

 

1 10 

К5 
График за изпълнение на 

поръчката  

 
1 10 

 ОБЩ БРОЙ ТОЧКИ   91 

Обединение „СМАРТ“ 

Срок за изпълнение на предмета на поръчката – до 30.06.2015 г. 



 КРИТЕРИЙ 
Мотиви Коефициент на 

тежест 

Общ брой 

точки 

К1 

Общ подход за изпълнение на 

поръчката – стратегия, методи, 

техники и инструменти и 

организация на изпълнението  

 

1 10 

К2 

Предложение за изпълнение на 

задача 1 от техническата 

спецификация – етапи, методи, 

мерки за управление и вътрешен 

контрол, механизъм за 

комуникация и разпределение на 

ресурсите 

 

4 40 

К3 

Предложение за изпълнение на 

задача 2 от техническата 

спецификация – етапи, методи, 

мерки за управление и вътрешен 

контрол, механизъм за 

комуникация и разпределение на 

ресурсите 

 

3 30 

К4 

Предложение за изпълнение на 

задача 3 от техническата 

спецификация – етапи, методи, 

мерки за управление и вътрешен 

контрол, механизъм за 

комуникация и разпределение на 

ресурсите 

 

1 10 

К5 
График за изпълнение на 

поръчката  

 
1 10 

 ОБЩ БРОЙ ТОЧКИ   100 

ДЗЗД „Консорциум Делойт Одит, Делойт България и Д-р Пендл и Д-р 

Писвангер за модернизиране на организацията и функционирането на НСИ“ 

Срок за изпълнение на предмета на поръчката – до 30.06.2015 г. 

 КРИТЕРИЙ 
Мотиви Коефициент на 

тежест 

Общ брой 

точки 

К1 

Общ подход за изпълнение на 

поръчката – стратегия, методи, 

техники и инструменти и 

организация на изпълнението  

Предложението 

повтаря 

механично 

изискванията на 

възложителя. 

Липсва разбиране 

за обхвата, целите 

и очакваните 

1 1 



 КРИТЕРИЙ 
Мотиви Коефициент на 

тежест 

Общ брой 

точки 

резултати.  

К2 

Предложение за изпълнение на 

задача 1 от техническата 

спецификация – етапи, методи, 

мерки за управление и вътрешен 

контрол, механизъм за 

комуникация и разпределение на 

ресурсите 

Предлаганият 

подход е много 

общ и не 

гарантира 

изпълнението на 

задачата. Липсва 

обосновка на 

изпълнението на 

повечето етапи. 

4 16 

К3 

Предложение за изпълнение на 

задача 2 от техническата 

спецификация – етапи, методи, 

мерки за управление и вътрешен 

контрол, механизъм за 

комуникация и разпределение на 

ресурсите 

Предложението за 

изпълнение на 

задачата не 

гарантира 

изпълнението й 

съобразно 

очакваните 

резултати  

3 12 

К4 

Предложение за изпълнение на 

задача 3 от техническата 

спецификация – етапи, методи, 

мерки за управление и вътрешен 

контрол, механизъм за 

комуникация и разпределение на 

ресурсите 

 

1 10 

К5 
График за изпълнение на 

поръчката  

 
1 10 

 ОБЩ БРОЙ ТОЧКИ   49 

 „КПМГ България“ ООД 

Срок за изпълнение на предмета на поръчката – 7 месеца. 

 КРИТЕРИЙ 
Мотиви Коефициент на 

тежест 

Общ брой 

точки 

К1 

Общ подход за изпълнение на 

поръчката – стратегия, методи, 

техники и инструменти и 

организация на изпълнението  

 

1 10 

К2 

Предложение за изпълнение на 

задача 1 от техническата 

спецификация – етапи, методи, 

мерки за управление и вътрешен 

 

4 40 



 КРИТЕРИЙ 
Мотиви Коефициент на 

тежест 

Общ брой 

точки 

контрол, механизъм за 

комуникация и разпределение на 

ресурсите 

К3 

Предложение за изпълнение на 

задача 2 от техническата 

спецификация – етапи, методи, 

мерки за управление и вътрешен 

контрол, механизъм за 

комуникация и разпределение на 

ресурсите 

 

3 30 

К4 

Предложение за изпълнение на 

задача 3 от техническата 

спецификация – етапи, методи, 

мерки за управление и вътрешен 

контрол, механизъм за 

комуникация и разпределение на 

ресурсите 

 

1 10 

К5 
График за изпълнение на 

поръчката  

 
1 10 

 ОБЩ БРОЙ ТОЧКИ   100 

Адвокатско дружество „Попов и партньори“ 

Срок за изпълнение на предмета на поръчката – до 30.06.2015 г. 

 КРИТЕРИЙ 
Мотиви Коефициент на 

тежест 

Общ брой 

точки 

К1 

Общ подход за изпълнение на 

поръчката – стратегия, методи, 

техники и инструменти и 

организация на изпълнението  

Предложението 

на участника 

повтаря 

изискванията на 

Възложителя, не 

се разбират 

напълно целите и 

обхвата на 

поръчката. 

1 4 

К2 

Предложение за изпълнение на 

задача 1 от техническата 

спецификация – етапи, методи, 

мерки за управление и вътрешен 

контрол, механизъм за 

комуникация и разпределение на 

ресурсите 

Предложението 

не обхваща 

напълно всички 

елементи от 

задачата. 

4 16 



 КРИТЕРИЙ 
Мотиви Коефициент на 

тежест 

Общ брой 

точки 

К3 

Предложение за изпълнение на 

задача 2 от техническата 

спецификация – етапи, методи, 

мерки за управление и вътрешен 

контрол, механизъм за 

комуникация и разпределение на 

ресурсите 

Предложението 

не обхваща 

напълно всички 

елементи от 

задачата 

3 12 

К4 

Предложение за изпълнение на 

задача 3 от техническата 

спецификация – етапи, методи, 

мерки за управление и вътрешен 

контрол, механизъм за 

комуникация и разпределение на 

ресурсите 

 

1 10 

К5 
График за изпълнение на 

поръчката  

 
1 10 

 ОБЩ БРОЙ ТОЧКИ   52 

 „Агенция СТРАТЕГМА“ ООД 
Срок за изпълнение на предмета на поръчката – до 30.06.2015 г. 

 КРИТЕРИЙ 
Мотиви Коефициент на 

тежест 

Общ брой 

точки 

К1 

Общ подход за изпълнение на 

поръчката – стратегия, методи, 

техники и инструменти и 

организация на изпълнението  

 

1 10 

К2 

Предложение за изпълнение на 

задача 1 от техническата 

спецификация – етапи, методи, 

мерки за управление и вътрешен 

контрол, механизъм за 

комуникация и разпределение на 

ресурсите 

 

4 40 

К3 

Предложение за изпълнение на 

задача 2 от техническата 

спецификация – етапи, методи, 

мерки за управление и вътрешен 

контрол, механизъм за 

комуникация и разпределение на 

ресурсите 

Необходимо е по-

задълбочено 

представяне на 

мерките за 

изпълнение на 

задачата 

3 21 



 КРИТЕРИЙ 
Мотиви Коефициент на 

тежест 

Общ брой 

точки 

К4 

Предложение за изпълнение на 

задача 3 от техническата 

спецификация – етапи, методи, 

мерки за управление и вътрешен 

контрол, механизъм за 

комуникация и разпределение на 

ресурсите 

 

1 10 

К5 
График за изпълнение на 

поръчката  

 
1 10 

 ОБЩ БРОЙ ТОЧКИ   91 

 

 

Венета Петрова 

При изготвяне на оценките в общия протокол Комисията ще излезе с обобщени мотиви. 



„БИМ Консултинг“ ООД 

Срок за изпълнение на предмета на поръчката – 5 месеца. 

 КРИТЕРИЙ 
Мотиви Коефициент на 

тежест 

Общ брой 

точки 

К1 

Общ подход за изпълнение на 

поръчката – стратегия, методи, 

техники и инструменти и 

организация на изпълнението  

 

1 10 

К2 

Предложение за изпълнение на 

задача 1 от техническата 

спецификация – етапи, методи, 

мерки за управление и вътрешен 

контрол, механизъм за 

комуникация и разпределение на 

ресурсите 

Функционалният 

анализ не е 

достатъчно 

задълбочен,очаква 

се увеличаване 

натовареността на 

служителите да се 

повиши 

4 28 

К3 

Предложение за изпълнение на 

задача 2 от техническата 

спецификация – етапи, методи, 

мерки за управление и вътрешен 

контрол, механизъм за 

комуникация и разпределение на 

ресурсите 

По отношение на 

рисковете 

смятам,че има 

противоречие 3 21 

К4 

Предложение за изпълнение на 

задача 3 от техническата 

спецификация – етапи, методи, 

мерки за управление и вътрешен 

контрол, механизъм за 

комуникация и разпределение на 

ресурсите 

 

1 10 

К5 
График за изпълнение на 

поръчката  

 
1 10 

 ОБЩ БРОЙ ТОЧКИ   79 

 „Ню Ай“ АД 

Срок за изпълнение на предмета на поръчката – 6 месеца, но не по-късно от 

30.06.2015 г. 

 КРИТЕРИЙ 
Мотиви Коефициент на 

тежест 

Общ брой 

точки 

К1 

Общ подход за изпълнение на 

поръчката – стратегия, методи, 

техники и инструменти и 

организация на изпълнението  

 

1 10 



 КРИТЕРИЙ 
Мотиви Коефициент на 

тежест 

Общ брой 

точки 

К2 

Предложение за изпълнение на 

задача 1 от техническата 

спецификация – етапи, методи, 

мерки за управление и вътрешен 

контрол, механизъм за 

комуникация и разпределение на 

ресурсите 

 

4 40 

К3 

Предложение за изпълнение на 

задача 2 от техническата 

спецификация – етапи, методи, 

мерки за управление и вътрешен 

контрол, механизъм за 

комуникация и разпределение на 

ресурсите 

Смятам,че още 

малко е трябвало 

да се поработи по 

новата структура 3 21 

К4 

Предложение за изпълнение на 

задача 3 от техническата 

спецификация – етапи, методи, 

мерки за управление и вътрешен 

контрол, механизъм за 

комуникация и разпределение на 

ресурсите 

 

1 10 

К5 
График за изпълнение на 

поръчката  

 
1 10 

 ОБЩ БРОЙ ТОЧКИ   91 

Обединение „СМАРТ“ 

Срок за изпълнение на предмета на поръчката – до 30.06.2015 г. 

 КРИТЕРИЙ 
Мотиви Коефициент на 

тежест 

Общ брой 

точки 

К1 

Общ подход за изпълнение на 

поръчката – стратегия, методи, 

техники и инструменти и 

организация на изпълнението  

 

1 10 

К2 

Предложение за изпълнение на 

задача 1 от техническата 

спецификация – етапи, методи, 

мерки за управление и вътрешен 

контрол, механизъм за 

комуникация и разпределение на 

ресурсите 

 

4 40 



 КРИТЕРИЙ 
Мотиви Коефициент на 

тежест 

Общ брой 

точки 

К3 

Предложение за изпълнение на 

задача 2 от техническата 

спецификация – етапи, методи, 

мерки за управление и вътрешен 

контрол, механизъм за 

комуникация и разпределение на 

ресурсите 

 

3 30 

К4 

Предложение за изпълнение на 

задача 3 от техническата 

спецификация – етапи, методи, 

мерки за управление и вътрешен 

контрол, механизъм за 

комуникация и разпределение на 

ресурсите 

 

1 10 

К5 
График за изпълнение на 

поръчката  

 
1 10 

 ОБЩ БРОЙ ТОЧКИ   100 

ДЗЗД „Консорциум Делойт Одит, Делойт България и Д-р Пендл и Д-р 

Писвангер за модернизиране на организацията и функционирането на НСИ“ 

Срок за изпълнение на предмета на поръчката – до 30.06.2015 г. 

 КРИТЕРИЙ 
Мотиви Коефициент на 

тежест 

Общ брой 

точки 

К1 

Общ подход за изпълнение на 

поръчката – стратегия, методи, 

техники и инструменти и 

организация на изпълнението  

Липсва подробно 

описание на 

дейностите, което 

да гарантира 

качественото 

изпълнение на 

поръчката 

1 1 

К2 

Предложение за изпълнение на 

задача 1 от техническата 

спецификация – етапи, методи, 

мерки за управление и вътрешен 

контрол, механизъм за 

комуникация и разпределение на 

ресурсите 

Неразбиране на 

нашата 

проблематика т.е. 

те смятат,че НСИ 

не е наясно с 

мисията си като 

институция 

4 16 

К3 

Предложение за изпълнение на 

задача 2 от техническата 

спецификация – етапи, методи, 

мерки за управление и вътрешен 

контрол, механизъм за 

Рисковете не са 

определени 

правилно 3 12 



 КРИТЕРИЙ 
Мотиви Коефициент на 

тежест 

Общ брой 

точки 

комуникация и разпределение на 

ресурсите 

К4 

Предложение за изпълнение на 

задача 3 от техническата 

спецификация – етапи, методи, 

мерки за управление и вътрешен 

контрол, механизъм за 

комуникация и разпределение на 

ресурсите 

 

1 10 

К5 
График за изпълнение на 

поръчката  

 
1 10 

 ОБЩ БРОЙ ТОЧКИ   49 

 „КПМГ България“ ООД 

Срок за изпълнение на предмета на поръчката – 7 месеца. 

 КРИТЕРИЙ 
Мотиви Коефициент на 

тежест 

Общ брой 

точки 

К1 

Общ подход за изпълнение на 

поръчката – стратегия, методи, 

техники и инструменти и 

организация на изпълнението  

 

1 10 

К2 

Предложение за изпълнение на 

задача 1 от техническата 

спецификация – етапи, методи, 

мерки за управление и вътрешен 

контрол, механизъм за 

комуникация и разпределение на 

ресурсите 

 

4 40 

К3 

Предложение за изпълнение на 

задача 2 от техническата 

спецификация – етапи, методи, 

мерки за управление и вътрешен 

контрол, механизъм за 

комуникация и разпределение на 

ресурсите 

 

3 30 

К4 

Предложение за изпълнение на 

задача 3 от техническата 

спецификация – етапи, методи, 

мерки за управление и вътрешен 

контрол, механизъм за 

комуникация и разпределение на 

 

1 10 



 КРИТЕРИЙ 
Мотиви Коефициент на 

тежест 

Общ брой 

точки 

ресурсите 

К5 
График за изпълнение на 

поръчката  

 
1 10 

 ОБЩ БРОЙ ТОЧКИ   100 

Адвокатско дружество „Попов и партньори“ 

Срок за изпълнение на предмета на поръчката – до 30.06.2015 г. 

 КРИТЕРИЙ 
Мотиви Коефициент на 

тежест 

Общ брой 

точки 

К1 

Общ подход за изпълнение на 

поръчката – стратегия, методи, 

техники и инструменти и 

организация на изпълнението  

Не разбират 

добре 

проблематиката 
1 4 

К2 

Предложение за изпълнение на 

задача 1 от техническата 

спецификация – етапи, методи, 

мерки за управление и вътрешен 

контрол, механизъм за 

комуникация и разпределение на 

ресурсите 

Не  се предлага 

задълбочен 

анализ. 

4 16 

К3 

Предложение за изпълнение на 

задача 2 от техническата 

спецификация – етапи, методи, 

мерки за управление и вътрешен 

контрол, механизъм за 

комуникация и разпределение на 

ресурсите 

Набляга се най 

вече на  промяна 

на нормативните 

документи, не са 

добре запознати с 

дейността   

3 3 

К4 

Предложение за изпълнение на 

задача 3 от техническата 

спецификация – етапи, методи, 

мерки за управление и вътрешен 

контрол, механизъм за 

комуникация и разпределение на 

ресурсите 

 

1 10 

К5 
График за изпълнение на 

поръчката  

 
1 10 

 ОБЩ БРОЙ ТОЧКИ   43 

 „Агенция СТРАТЕГМА“ ООД 
Срок за изпълнение на предмета на поръчката – до 30.06.2015 г. 



 КРИТЕРИЙ 
Мотиви Коефициент на 

тежест 

Общ брой 

точки 

К1 

Общ подход за изпълнение на 

поръчката – стратегия, методи, 

техники и инструменти и 

организация на изпълнението  

 

1 10 

К2 

Предложение за изпълнение на 

задача 1 от техническата 

спецификация – етапи, методи, 

мерки за управление и вътрешен 

контрол, механизъм за 

комуникация и разпределение на 

ресурсите 

 

4 40 

К3 

Предложение за изпълнение на 

задача 2 от техническата 

спецификация – етапи, методи, 

мерки за управление и вътрешен 

контрол, механизъм за 

комуникация и разпределение на 

ресурсите 

Наблягат не 

толкова на 

модернизиране, 

колкото на 

намаляване броя 

на ТСБ 

3 12 

К4 

Предложение за изпълнение на 

задача 3 от техническата 

спецификация – етапи, методи, 

мерки за управление и вътрешен 

контрол, механизъм за 

комуникация и разпределение на 

ресурсите 

 

1 10 

К5 
График за изпълнение на 

поръчката  

 
1 10 

 ОБЩ БРОЙ ТОЧКИ   82 

 

 

Анета Фасулкова 

При изготвяне на оценките в общия протокол Комисията ще излезе с обобщени мотиви. 



„БИМ Консултинг“ ООД 

Срок за изпълнение на предмета на поръчката – 5 месеца. 

 КРИТЕРИЙ 
Мотиви Коефициент на 

тежест 

Общ брой 

точки 

К1 

Общ подход за изпълнение на 

поръчката – стратегия, методи, 

техники и инструменти и 

организация на изпълнението  

Полученото 

предложение като 

цяло е разработено 

съгласно 

поставените в 

техническото 

задание на 

Възложителя 

изисквания. Не е 

представена ролята 

на НСИ като 

основната 

институция 

отговорна за 

събирането, 

разработването и 

разпространението 

на официална 

статистическа 

информация. 

Вниманието е 

насочено основно 

към 

административните 

дейности на НСИ и 

са пропуснати 

основните 

функции. 

1*7 7 

К2 

Предложение за изпълнение на 

задача 1 от техническата 

спецификация – етапи, методи, 

мерки за управление и вътрешен 

контрол, механизъм за 

комуникация и разпределение на 

ресурсите 

Вниманието е 

насочено основно 

към 

административните 

дейности на НСИ и 

са пропуснати 

основните 

функции на 

специализираните 

звена в системата. 

Също така, 

рисковете не са 

дефинирани 

правилно по 

отношение на 

вероятност на 

сбъдване и 

4*7 28 



 КРИТЕРИЙ 
Мотиви Коефициент на 

тежест 

Общ брой 

точки 

важност. 

К3 

Предложение за изпълнение на 

задача 2 от техническата 

спецификация – етапи, методи, 

мерки за управление и вътрешен 

контрол, механизъм за 

комуникация и разпределение на 

ресурсите 

Не е представена 

ролята на НСИ 

като основната 

институция 

отговорна за 

събирането, 

разработването и 

разпространението 

на официална 

статистическа 

информация, а 

вниманието е 

насочено основно 

към 

административните 

дейности и са 

пропуснати 

основните 

функции по 

отношение на 

производствения 

процес. 

3*7 21 

К4 

Предложение за изпълнение на 

задача 3 от техническата 

спецификация – етапи, методи, 

мерки за управление и вътрешен 

контрол, механизъм за 

комуникация и разпределение на 

ресурсите 

Предложението 

отговаря на 

поставените от 

Възложителя 

изисквания и 

гарантира 

постигането на 

очакваните 

резултати по 

задача 3. 

1*10 10 

К5 
График за изпълнение на 

поръчката  

Предложеният 

график напълно 

отговаря на 

поставения срок. 

1*10 10 

 ОБЩ БРОЙ ТОЧКИ   76 

 „Ню Ай“ АД 

Срок за изпълнение на предмета на поръчката – 6 месеца, но не по-късно от 

30.06.2015 г. 

 КРИТЕРИЙ 
Мотиви Коефициент на 

тежест 

Общ брой 

точки 



 КРИТЕРИЙ 
Мотиви Коефициент на 

тежест 

Общ брой 

точки 

К1 

Общ подход за изпълнение на 

поръчката – стратегия, методи, 

техники и инструменти и 

организация на изпълнението  

Представеното 

предложение 

отговаря на 

поставените от 

Възложителя 

изисквания като 

всички елементи 

са представени 

обосновано и са в 

съответствие със 

заложените цели 

на проекта, което 

гарантира тяхното 

постигане. 

1*10 10 

К2 

Предложение за изпълнение на 

задача 1 от техническата 

спецификация – етапи, методи, 

мерки за управление и вътрешен 

контрол, механизъм за 

комуникация и разпределение на 

ресурсите 

Представеното 

предложение 

отговаря на 

поставените от 

Възложителя 

изисквания като 

всички елементи 

са представени 

обосновано и са в 

съответствие със 

заложените цели 

на проекта, което 

гарантира тяхното 

постигане. 

4*10 40 

К3 

Предложение за изпълнение на 

задача 2 от техническата 

спецификация – етапи, методи, 

мерки за управление и вътрешен 

контрол, механизъм за 

комуникация и разпределение на 

ресурсите 

Полученото 

предложение като 

цяло е 

разработено 

съгласно 

поставените в 

техническото 

задание на 

Възложителя 

изисквания. В 

процеса на 

преструктуриране 

на НСИ са 

представени 

етапите и 

моделите общо 

без да се отчита 

основната  

3*7 21 



 КРИТЕРИЙ 
Мотиви Коефициент на 

тежест 

Общ брой 

точки 

дейност на НСИ - 

събиране, 

разработване и 

разпространение, 

а именно да бъде 

отчета 

специфичността 

на 

специализираните 

звена. 

К4 

Предложение за изпълнение на 

задача 3 от техническата 

спецификация – етапи, методи, 

мерки за управление и вътрешен 

контрол, механизъм за 

комуникация и разпределение на 

ресурсите 

Представеното 

предложение 

отговаря на 

поставените от 

Възложителя 

изисквания като 

всички елементи 

са представени 

обосновано и са в 

съответствие със 

заложените цели 

на проекта, което 

гарантира тяхното 

постигане. 

1*10 10 

К5 
График за изпълнение на 

поръчката  

Предложеният 

график е в 

съответствие с 

определение за 

изпълнение на 

поръчката срок. 

1*10 10 

 ОБЩ БРОЙ ТОЧКИ   91 

Обединение „СМАРТ“ 

Срок за изпълнение на предмета на поръчката – до 30.06.2015 г. 

 КРИТЕРИЙ 
Мотиви Коефициент на 

тежест 

Общ брой 

точки 

К1 

Общ подход за изпълнение на 

поръчката – стратегия, методи, 

техники и инструменти и 

организация на изпълнението  

Представеното 

предложение 

отговаря на 

поставените от 

Възложителя 

изисквания като 

всички елементи 

са описани 

последователно и  

1*10 10 



 КРИТЕРИЙ 
Мотиви Коефициент на 

тежест 

Общ брой 

точки 

обосновано и са в 

пълно 

съответствие със 

заложените цели 

на проекта, което 

гарантира тяхното 

пълно постигане. 

К2 

Предложение за изпълнение на 

задача 1 от техническата 

спецификация – етапи, методи, 

мерки за управление и вътрешен 

контрол, механизъм за 

комуникация и разпределение на 

ресурсите 

Представеното 

предложение 

отговаря на 

поставените от 

Възложителя 

изисквания като 

всички елементи 

са описани 

последователно и  

обосновано и са в 

пълно 

съответствие със 

заложените цели 

на проекта, което 

гарантира тяхното 

пълно постигане. 

4*10 40 

К3 

Предложение за изпълнение на 

задача 2 от техническата 

спецификация – етапи, методи, 

мерки за управление и вътрешен 

контрол, механизъм за 

комуникация и разпределение на 

ресурсите 

Представеното 

предложение 

отговаря на 

поставените от 

Възложителя 

изисквания като 

всички елементи 

са описани 

последователно и  

обосновано и са в 

пълно 

съответствие със 

заложените цели 

на проекта, което 

гарантира тяхното 

пълно постигане. 

3*10 30 

К4 

Предложение за изпълнение на 

задача 3 от техническата 

спецификация – етапи, методи, 

мерки за управление и вътрешен 

контрол, механизъм за 

комуникация и разпределение на 

Представеното 

предложение 

отговаря на 

поставените от 

Възложителя 

изисквания като 

1*10 10 



 КРИТЕРИЙ 
Мотиви Коефициент на 

тежест 

Общ брой 

точки 

ресурсите всички елементи 

са описани 

последователно и  

обосновано и са в 

пълно 

съответствие със 

заложените цели 

на проекта, което 

гарантира тяхното 

пълно постигане. 

К5 
График за изпълнение на 

поръчката  

Представеният 

график е в пълно 

съответствие с 

целите на 

проекта. 

1*10 10 

 ОБЩ БРОЙ ТОЧКИ   100 

ДЗЗД „Консорциум Делойт Одит, Делойт България и Д-р Пендл и Д-р 

Писвангер за модернизиране на организацията и функционирането на НСИ“ 

Срок за изпълнение на предмета на поръчката – до 30.06.2015 г. 

 КРИТЕРИЙ 
Мотиви Коефициент на 

тежест 

Общ брой 

точки 

К1 

Общ подход за изпълнение на 

поръчката – стратегия, методи, 

техники и инструменти и 

организация на изпълнението  

Представеното 

предложение не 

съответства на 

поставените от 

Възложителя 

изисквания в 

техническото 

задание като не е 

представена 

същността и 

спецификата на 

НСИ посредством 

поставените цели 

и очакваните 

резултати от 

поректа.  

1*1 1 

К2 

Предложение за изпълнение на 

задача 1 от техническата 

спецификация – етапи, методи, 

мерки за управление и вътрешен 

контрол, механизъм за 

комуникация и разпределение на 

ресурсите 

Не се познава 

добре същността 

и спецификата на 

НСИ и не са 

обосновани 

голяма част от 

методите и 

4*4 16 



 КРИТЕРИЙ 
Мотиви Коефициент на 

тежест 

Общ брой 

точки 

етапите в процеса 

на извършване на 

функционалния 

анализ. 

К3 

Предложение за изпълнение на 

задача 2 от техническата 

спецификация – етапи, методи, 

мерки за управление и вътрешен 

контрол, механизъм за 

комуникация и разпределение на 

ресурсите 

Не е отчетено 

правилно 

вероятността на 

сбъдване и 

важност на  

рисковете. 

3*4 12 

К4 

Предложение за изпълнение на 

задача 3 от техническата 

спецификация – етапи, методи, 

мерки за управление и вътрешен 

контрол, механизъм за 

комуникация и разпределение на 

ресурсите 

Предложението 

отговаря на 

поставените от 

Възложителя 

изисквания и 

гарантира 

постигането на 

очакваните 

резултати по 

задача 3. 

1*10 10 

К5 
График за изпълнение на 

поръчката  

Предложеният 

график напълно 

отговаря на 

поставения срок. 

1*10 10 

 ОБЩ БРОЙ ТОЧКИ   49 

 „КПМГ България“ ООД 

Срок за изпълнение на предмета на поръчката – 7 месеца. 

 КРИТЕРИЙ 
Мотиви Коефициент на 

тежест 

Общ брой 

точки 

К1 

Общ подход за изпълнение на 

поръчката – стратегия, методи, 

техники и инструменти и 

организация на изпълнението  

Представеното 

предложение 

отговаря на 

поставените от 

Възложителя 

изисквания като 

всички елементи 

са описани 

последователно и  

обосновано и са в 

пълно 

съответствие със 

заложените цели 

1*10  



 КРИТЕРИЙ 
Мотиви Коефициент на 

тежест 

Общ брой 

точки 

на проекта, което 

гарантира тяхното 

пълно 

реализиране. 

К2 

Предложение за изпълнение на 

задача 1 от техническата 

спецификация – етапи, методи, 

мерки за управление и вътрешен 

контрол, механизъм за 

комуникация и разпределение на 

ресурсите 

Представеното 

предложение 

отговаря на 

поставените от 

Възложителя 

изисквания като 

всички елементи 

са описани 

последователно и  

обосновано и са в 

пълно 

съответствие със 

заложените цели 

на проекта, което 

гарантира тяхното 

пълно 

реализиране. 

4*10  

К3 

Предложение за изпълнение на 

задача 2 от техническата 

спецификация – етапи, методи, 

мерки за управление и вътрешен 

контрол, механизъм за 

комуникация и разпределение на 

ресурсите 

Представеното 

предложение 

отговаря на 

поставените от 

Възложителя 

изисквания като 

всички елементи 

са описани 

последователно и  

обосновано и са в 

пълно 

съответствие със 

заложените цели 

на проекта, което 

гарантира тяхното 

пълно 

реализиране. 

3*10  

К4 

Предложение за изпълнение на 

задача 3 от техническата 

спецификация – етапи, методи, 

мерки за управление и вътрешен 

контрол, механизъм за 

комуникация и разпределение на 

ресурсите 

Представеното 

предложение 

отговаря на 

поставените от 

Възложителя 

изисквания като 

всички елементи 

1*10  



 КРИТЕРИЙ 
Мотиви Коефициент на 

тежест 

Общ брой 

точки 

са описани 

последователно и  

обосновано и са в 

пълно 

съответствие със 

заложените цели 

на проекта, което 

гарантира тяхното 

пълно 

реализиране. 

К5 
График за изпълнение на 

поръчката  

Предложеният 

график напълно 

отговаря на 

поставения срок. 

1*10  

 ОБЩ БРОЙ ТОЧКИ   100 

Адвокатско дружество „Попов и партньори“ 

Срок за изпълнение на предмета на поръчката – до 30.06.2015 г. 

 КРИТЕРИЙ 
Мотиви Коефициент на 

тежест 

Общ брой 

точки 

К1 

Общ подход за изпълнение на 

поръчката – стратегия, методи, 

техники и инструменти и 

организация на изпълнението  

В представеното 

предложение не са 

дефинирани ясно 

целите и обхвата 

на проекта като е 

основно 

наблегнато на 

промяна на 

нормативната база 

на НСИ. 

1*4 4 

К2 

Предложение за изпълнение на 

задача 1 от техническата 

спецификация – етапи, методи, 

мерки за управление и вътрешен 

контрол, механизъм за 

комуникация и разпределение на 

ресурсите 

Не е отчетена 

ролята на НСИ 

като основната 

институция 

отговорна за 

събирането, 

разработването и 

разпространението 

на официална 

статистическа 

информация а 

вниманието е 

насочено основно 

към промяна на 

нормативната база 

4*4 16 



 КРИТЕРИЙ 
Мотиви Коефициент на 

тежест 

Общ брой 

точки 

като последствие 

от функционалния 

анализ. 

К3 

Предложение за изпълнение на 

задача 2 от техническата 

спецификация – етапи, методи, 

мерки за управление и вътрешен 

контрол, механизъм за 

комуникация и разпределение на 

ресурсите 

Не е отчетено 

правилно 

вероятността на 

сбъдване и 

важност на  

рисковете. 

3*4 12 

К4 

Предложение за изпълнение на 

задача 3 от техническата 

спецификация – етапи, методи, 

мерки за управление и вътрешен 

контрол, механизъм за 

комуникация и разпределение на 

ресурсите 

Предложението 

отговаря на 

поставените от 

Възложителя 

изисквания и 

гарантира 

постигането на 

очакваните 

резултати по 

задача 3. 

1*10 10 

К5 
График за изпълнение на 

поръчката  

Предложеният 

график 

съответства на 

целите на проекта. 

1*10 10 

 ОБЩ БРОЙ ТОЧКИ   52 

 „Агенция СТРАТЕГМА“ ООД 
Срок за изпълнение на предмета на поръчката – до 30.06.2015 г. 

 КРИТЕРИЙ 
Мотиви Коефициент на 

тежест 

Общ брой 

точки 

К1 

Общ подход за изпълнение на 

поръчката – стратегия, методи, 

техники и инструменти и 

организация на изпълнението  

Представеното 

предложение 

отговаря на 

поставените от 

Възложителя 

изисквания като 

всички елементи 

са представени 

обосновано и са в 

съответствие със 

заложените цели 

на проекта, което 

гарантира тяхното 

постигане. 

1*10 10 



 КРИТЕРИЙ 
Мотиви Коефициент на 

тежест 

Общ брой 

точки 

К2 

Предложение за изпълнение на 

задача 1 от техническата 

спецификация – етапи, методи, 

мерки за управление и вътрешен 

контрол, механизъм за 

комуникация и разпределение на 

ресурсите 

Представеното 

предложение 

отговаря на 

поставените от 

Възложителя 

изисквания като 

всички елементи 

са представени 

обосновано и са в 

съответствие със 

заложените цели 

на проекта, което 

гарантира тяхното 

постигане. 

4*10 40 

К3 

Предложение за изпълнение на 

задача 2 от техническата 

спецификация – етапи, методи, 

мерки за управление и вътрешен 

контрол, механизъм за 

комуникация и разпределение на 

ресурсите 

Представените 

рискове във 

връзка с 

осъществяване на 

задача 2 не са 

приоритизирани 

правилно по 

отношение на 

основната 

функция на НСИ. 

3*7 21 

К4 

Предложение за изпълнение на 

задача 3 от техническата 

спецификация – етапи, методи, 

мерки за управление и вътрешен 

контрол, механизъм за 

комуникация и разпределение на 

ресурсите 

Предложението 

отговаря на 

поставените от 

Възложителя 

изисквания и 

гарантира 

постигането на 

очакваните 

резултати по 

задача 3. 

1*10 10 

К5 
График за изпълнение на 

поръчката  

Предложеният 

график напълно 

отговаря на 

поставения срок. 

1*10 10 

 ОБЩ БРОЙ ТОЧКИ   91 

 

 

Елка Атанасова 

При изготвяне на оценките в общия протокол Комисията ще излезе с обобщени мотиви. 



„БИМ Консултинг“ ООД 

Срок за изпълнение на предмета на поръчката – 5 месеца. 

 КРИТЕРИЙ 
Мотиви Коефициент на 

тежест 

Общ брой 

точки 

К1 

Общ подход за изпълнение на 

поръчката – стратегия, методи, 

техники и инструменти и 

организация на изпълнението  

Предложението е 

в съответствие с 

изискванията, но 

съдържа 

елементи, който 

не са описани и 

обоснован. Не е 

отчетена 

спецификата на 

специализираната 

администрация в 

НСИ. 

1 4 

К2 

Предложение за изпълнение на 

задача 1 от техническата 

спецификация – етапи, методи, 

мерки за управление и вътрешен 

контрол, механизъм за 

комуникация и разпределение на 

ресурсите 

Предлаганият 

подход за 

изпълнението на 

Задача 1 е в 

известна степен 

схематичен, което 

не гарантира в 

пълна степен 

постигането на 

искания резултат         

4 28 

К3 

Предложение за изпълнение на 

задача 2 от техническата 

спецификация – етапи, методи, 

мерки за управление и вътрешен 

контрол, механизъм за 

комуникация и разпределение на 

ресурсите 

Не е предложен в 

пълна степен 

модел за 

организационно 

оптимизиране на 

НСИ, отделено е 

предимно 

внимание на 

проучване на 

нормативната 

уредба и 

обучението.  

3 21 

К4 

Предложение за изпълнение на 

задача 3 от техническата 

спецификация – етапи, методи, 

мерки за управление и вътрешен 

контрол, механизъм за 

комуникация и разпределение на 

ресурсите 

 

1 10 



 КРИТЕРИЙ 
Мотиви Коефициент на 

тежест 

Общ брой 

точки 

К5 
График за изпълнение на 

поръчката  

 
1 10 

 ОБЩ БРОЙ ТОЧКИ   73 

 „Ню Ай“ АД 

Срок за изпълнение на предмета на поръчката – 6 месеца, но не по-късно от 

30.06.2015 г. 

 КРИТЕРИЙ 
Мотиви Коефициент на 

тежест 

Общ брой 

точки 

К1 

Общ подход за изпълнение на 

поръчката – стратегия, методи, 

техники и инструменти и 

организация на изпълнението  

 

1 10 

К2 

Предложение за изпълнение на 

задача 1 от техническата 

спецификация – етапи, методи, 

мерки за управление и вътрешен 

контрол, механизъм за 

комуникация и разпределение на 

ресурсите 

 

4 40 

К3 

Предложение за изпълнение на 

задача 2 от техническата 

спецификация – етапи, методи, 

мерки за управление и вътрешен 

контрол, механизъм за 

комуникация и разпределение на 

ресурсите 

Необходимо е по-

задълбочено 

описание на 

конкретните 

методи и 

действия за 

изпълнение на 

задачата 

3 21 

К4 

Предложение за изпълнение на 

задача 3 от техническата 

спецификация – етапи, методи, 

мерки за управление и вътрешен 

контрол, механизъм за 

комуникация и разпределение на 

ресурсите 

 

1 10 

К5 
График за изпълнение на 

поръчката  

 
1 10 

 ОБЩ БРОЙ ТОЧКИ   91 

Обединение „СМАРТ“ 

Срок за изпълнение на предмета на поръчката – до 30.06.2015 г. 



 КРИТЕРИЙ 
Мотиви Коефициент на 

тежест 

Общ брой 

точки 

К1 

Общ подход за изпълнение на 

поръчката – стратегия, методи, 

техники и инструменти и 

организация на изпълнението  

 

1 10 

К2 

Предложение за изпълнение на 

задача 1 от техническата 

спецификация – етапи, методи, 

мерки за управление и вътрешен 

контрол, механизъм за 

комуникация и разпределение на 

ресурсите 

 

4 40 

К3 

Предложение за изпълнение на 

задача 2 от техническата 

спецификация – етапи, методи, 

мерки за управление и вътрешен 

контрол, механизъм за 

комуникация и разпределение на 

ресурсите 

 

3 30 

К4 

Предложение за изпълнение на 

задача 3 от техническата 

спецификация – етапи, методи, 

мерки за управление и вътрешен 

контрол, механизъм за 

комуникация и разпределение на 

ресурсите 

 

1 10 

К5 
График за изпълнение на 

поръчката  

 
1 10 

 ОБЩ БРОЙ ТОЧКИ   100 

ДЗЗД „Консорциум Делойт Одит, Делойт България и Д-р Пендл и Д-р 

Писвангер за модернизиране на организацията и функционирането на НСИ“ 

Срок за изпълнение на предмета на поръчката – до 30.06.2015 г. 

 КРИТЕРИЙ 
Мотиви Коефициент на 

тежест 

Общ брой 

точки 

К1 

Общ подход за изпълнение на 

поръчката – стратегия, методи, 

техники и инструменти и 

организация на изпълнението  

Предложението 

повтаря 

механично 

изискванията на 

възложителя. 

Липсва разбиране 

за обхвата, целите 

и очакваните 

1 1 



 КРИТЕРИЙ 
Мотиви Коефициент на 

тежест 

Общ брой 

точки 

резултати.  

К2 

Предложение за изпълнение на 

задача 1 от техническата 

спецификация – етапи, методи, 

мерки за управление и вътрешен 

контрол, механизъм за 

комуникация и разпределение на 

ресурсите 

Предлаганият 

подход е много 

общ и не 

гарантира 

изпълнението на 

задачата. Липсва 

обосновка на 

изпълнението на 

повечето етапи. 

4 16 

К3 

Предложение за изпълнение на 

задача 2 от техническата 

спецификация – етапи, методи, 

мерки за управление и вътрешен 

контрол, механизъм за 

комуникация и разпределение на 

ресурсите 

Предложението за 

изпълнение на 

задачата не 

гарантира 

изпълнението й 

съобразно 

очакваните 

резултати  

3 12 

К4 

Предложение за изпълнение на 

задача 3 от техническата 

спецификация – етапи, методи, 

мерки за управление и вътрешен 

контрол, механизъм за 

комуникация и разпределение на 

ресурсите 

 

1 10 

К5 
График за изпълнение на 

поръчката  

 
1 10 

 ОБЩ БРОЙ ТОЧКИ   49 

 „КПМГ България“ ООД 

Срок за изпълнение на предмета на поръчката – 7 месеца. 

 КРИТЕРИЙ 
Мотиви Коефициент на 

тежест 

Общ брой 

точки 

К1 

Общ подход за изпълнение на 

поръчката – стратегия, методи, 

техники и инструменти и 

организация на изпълнението  

 

1 10 

К2 

Предложение за изпълнение на 

задача 1 от техническата 

спецификация – етапи, методи, 

мерки за управление и вътрешен 

 

4 40 



 КРИТЕРИЙ 
Мотиви Коефициент на 

тежест 

Общ брой 

точки 

контрол, механизъм за 

комуникация и разпределение на 

ресурсите 

К3 

Предложение за изпълнение на 

задача 2 от техническата 

спецификация – етапи, методи, 

мерки за управление и вътрешен 

контрол, механизъм за 

комуникация и разпределение на 

ресурсите 

 

3 30 

К4 

Предложение за изпълнение на 

задача 3 от техническата 

спецификация – етапи, методи, 

мерки за управление и вътрешен 

контрол, механизъм за 

комуникация и разпределение на 

ресурсите 

 

1 10 

К5 
График за изпълнение на 

поръчката  

 
1 10 

 ОБЩ БРОЙ ТОЧКИ   100 

Адвокатско дружество „Попов и партньори“ 

Срок за изпълнение на предмета на поръчката – до 30.06.2015 г. 

 КРИТЕРИЙ 
Мотиви Коефициент на 

тежест 

Общ брой 

точки 

К1 

Общ подход за изпълнение на 

поръчката – стратегия, методи, 

техники и инструменти и 

организация на изпълнението  

Предложението 

на участника 

повтаря 

изискванията на 

Възложителя, не 

се разбират 

напълно целите и 

обхвата на 

поръчката. 

1 4 

К2 

Предложение за изпълнение на 

задача 1 от техническата 

спецификация – етапи, методи, 

мерки за управление и вътрешен 

контрол, механизъм за 

комуникация и разпределение на 

ресурсите 

Предложението 

не обхваща 

напълно всички 

елементи от 

задачата. 

4 16 



 КРИТЕРИЙ 
Мотиви Коефициент на 

тежест 

Общ брой 

точки 

К3 

Предложение за изпълнение на 

задача 2 от техническата 

спецификация – етапи, методи, 

мерки за управление и вътрешен 

контрол, механизъм за 

комуникация и разпределение на 

ресурсите 

Предложението 

не обхваща 

напълно всички 

елементи от 

задачата 

3 21 

К4 

Предложение за изпълнение на 

задача 3 от техническата 

спецификация – етапи, методи, 

мерки за управление и вътрешен 

контрол, механизъм за 

комуникация и разпределение на 

ресурсите 

 

1 10 

К5 
График за изпълнение на 

поръчката  

 
1 10 

 ОБЩ БРОЙ ТОЧКИ   61 

 „Агенция СТРАТЕГМА“ ООД 
Срок за изпълнение на предмета на поръчката – до 30.06.2015 г. 

 КРИТЕРИЙ 
Мотиви Коефициент на 

тежест 

Общ брой 

точки 

К1 

Общ подход за изпълнение на 

поръчката – стратегия, методи, 

техники и инструменти и 

организация на изпълнението  

 

1 10 

К2 

Предложение за изпълнение на 

задача 1 от техническата 

спецификация – етапи, методи, 

мерки за управление и вътрешен 

контрол, механизъм за 

комуникация и разпределение на 

ресурсите 

 

4 40 

К3 

Предложение за изпълнение на 

задача 2 от техническата 

спецификация – етапи, методи, 

мерки за управление и вътрешен 

контрол, механизъм за 

комуникация и разпределение на 

ресурсите 

Необходимо е по-

задълбочено 

представяне на 

мерките за 

изпълнение на 

задачата 

3 21 



 КРИТЕРИЙ 
Мотиви Коефициент на 

тежест 

Общ брой 

точки 

К4 

Предложение за изпълнение на 

задача 3 от техническата 

спецификация – етапи, методи, 

мерки за управление и вътрешен 

контрол, механизъм за 

комуникация и разпределение на 

ресурсите 

 

1 10 

К5 
График за изпълнение на 

поръчката  

 
1 10 

 ОБЩ БРОЙ ТОЧКИ   91 

 

 

Ивайло Цонковски 

При изготвяне на оценките в общия протокол Комисията ще излезе с обобщени мотиви.  



„БИМ Консултинг“ ООД 

Срок за изпълнение на предмета на поръчката – 5 месеца. 

 КРИТЕРИЙ 

Мотиви Коефициент на 

тежест*точки 

Общ 

брой 

точки 

К1 

Общ подход за изпълнение на 

поръчката – стратегия, методи, 

техники и инструменти и 

организация на изпълнението  

Предложението на 

участника е в 

съответствие с 

изискванията на 

Възложителя, 

посочени в 

техническата 

спецификация, но е 

налице елемент, 

подлежащ на оценка, 

който не е описан и 

обоснован, в 

съответствие с целите 

на проекта и 

осигуряват 

постигането на 

очакваните 

резултати. Не е 

отчетена 

спецификата на 

функциите на 

специализираната 

администрация на 

НСИ.  

1*7 7 

К2 

Предложение за изпълнение на 

задача 1 от техническата 

спецификация – етапи, методи, 

мерки за управление и вътрешен 

контрол, механизъм за 

комуникация и разпределение на 

ресурсите 

Предложението на 

участника е в 

съответствие с 

изискванията на 

Възложителя, 

посочени в 

техническата 

спецификация, но е 

налице елемент, 

подлежащ на оценка, 

който не е описан и 

обоснован, в 

съответствие с целите 

на проекта и 

осигуряват 

постигането на 

очакваните 

резултати. От 

методологична 

4*7 28 



 КРИТЕРИЙ 

Мотиви Коефициент на 

тежест*точки 

Общ 

брой 

точки 

гледна точка не е 

отчетена 

спецификата на 

функциите на 

специализираната 

администрация на 

НСИ. В тази връзка 

липсват и конкретика 

при описанието на 

рисковете. 

К3 

Предложение за изпълнение на 

задача 2 от техническата 

спецификация – етапи, методи, 

мерки за управление и вътрешен 

контрол, механизъм за 

комуникация и разпределение на 

ресурсите 

Във връзка с К2 – 

методологията е 

разписана общо – 

принципно за 

администрацията, без 

да се отчита 

спецификата на НСИ 

като администрация 

със специфичен 

„производствен 

процес“ 

3*7 21 

К4 

Предложение за изпълнение на 

задача 3 от техническата 

спецификация – етапи, методи, 

мерки за управление и вътрешен 

контрол, механизъм за 

комуникация и разпределение на 

ресурсите 

Предложението на 

участника отговаря 

на изискванията на 

Възложителя. 1*10 10 

К5 
График за изпълнение на 

поръчката  

Предложението е 

съобразено с 

определения срок за 

изпълнение на 

поръчката. 

1*10 10 

 ОБЩ БРОЙ ТОЧКИ   76 

  

„Ню Ай“ АД 

Срок за изпълнение на предмета на поръчката – 6 месеца, но не по-късно от 

30.06.2015 г. 

 КРИТЕРИЙ 

Мотиви Коефициент на 

тежест*точки 

Общ 

брой 

точки 



 КРИТЕРИЙ 

Мотиви Коефициент на 

тежест*точки 

Общ 

брой 

точки 

К1 

Общ подход за изпълнение на 

поръчката – стратегия, методи, 

техники и инструменти и 

организация на изпълнението  

Предложението на 

участника отговаря 

на изискванията на 

Възложителя. 

1*10 10 

К2 

Предложение за изпълнение на 

задача 1 от техническата 

спецификация – етапи, методи, 

мерки за управление и вътрешен 

контрол, механизъм за 

комуникация и разпределение на 

ресурсите 

Предложението на 

участника отговаря 

на изискванията на 

Възложителя. 4*10 40 

К3 

Предложение за изпълнение на 

задача 2 от техническата 

спецификация – етапи, методи, 

мерки за управление и вътрешен 

контрол, механизъм за 

комуникация и разпределение на 

ресурсите 

Предложението на 

участника е в 

съответствие с 

изискванията на 

Възложителя, 

посочени в 

техническата 

спецификация, но е 

налице елемент, 

подлежащ на оценка, 

който не е описан и 

обоснован, в 

съответствие с целите 

на проекта и 

осигуряват 

постигането на 

очакваните 

резултати. При 

описание на етапите 

и методите са 

извършване на 

преструктурирането 

на НСИ не е отчетена 

спецификата на 

специализираната 

администрация в 

Института. 

3*7 21 

К4 

Предложение за изпълнение на 

задача 3 от техническата 

спецификация – етапи, методи, 

мерки за управление и вътрешен 

контрол, механизъм за 

Предложението на 

участника отговаря 

на изискванията на 

Възложителя. 

1*10 10 



 КРИТЕРИЙ 

Мотиви Коефициент на 

тежест*точки 

Общ 

брой 

точки 

комуникация и разпределение на 

ресурсите 

К5 
График за изпълнение на 

поръчката  

Предложението е 

съобразено с 

определения срок за 

изпълнение на 

поръчката. 

1*10 10 

 ОБЩ БРОЙ ТОЧКИ   91 

 

Обединение „СМАРТ“ 

Срок за изпълнение на предмета на поръчката – до 30.06.2015 г. 

 КРИТЕРИЙ 

Мотиви Коефициент на 

тежест*точки 

Общ 

брой 

точки 

К1 

Общ подход за изпълнение на 

поръчката – стратегия, методи, 

техники и инструменти и 

организация на изпълнението  

Предложението на 

участника отговаря 

на изискванията на 

Възложителя. 

1*10 10 

К2 

Предложение за изпълнение на 

задача 1 от техническата 

спецификация – етапи, методи, 

мерки за управление и вътрешен 

контрол, механизъм за 

комуникация и разпределение на 

ресурсите 

Предложението на 

участника отговаря 

на изискванията на 

Възложителя. 4*10 40 

К3 

Предложение за изпълнение на 

задача 2 от техническата 

спецификация – етапи, методи, 

мерки за управление и вътрешен 

контрол, механизъм за 

комуникация и разпределение на 

ресурсите 

Предложението на 

участника отговаря 

на изискванията на 

Възложителя. 3*10 30 

К4 

Предложение за изпълнение на 

задача 3 от техническата 

спецификация – етапи, методи, 

мерки за управление и вътрешен 

контрол, механизъм за 

комуникация и разпределение на 

ресурсите 

Предложението на 

участника отговаря 

на изискванията на 

Възложителя. 1*10 10 



 КРИТЕРИЙ 

Мотиви Коефициент на 

тежест*точки 

Общ 

брой 

точки 

К5 
График за изпълнение на 

поръчката  
Съответства напълно 

на целите на проекта 
1*10 10 

 ОБЩ БРОЙ ТОЧКИ   100 

 

ДЗЗД „Консорциум Делойт Одит, Делойт България и Д-р Пендл и Д-р 

Писвангер за модернизиране на организацията и функционирането на НСИ“ 

Срок за изпълнение на предмета на поръчката – до 30.06.2015 г. 

 КРИТЕРИЙ 

Мотиви Коефициент на 

тежест*точки 

Общ 

брой 

точки 

К1 

Общ подход за изпълнение на 

поръчката – стратегия, методи, 

техники и инструменти и 

организация на изпълнението  

Предложението 

повтаря механично 

изискванията на 

възложителя. Налице 

е неразбиране на 

предмета, обхвата, 

целите и очакваните 

резултати. Липсва 

обосновка на 

предложения подход 

за изпълнение. 

1*1 1 

К2 

Предложение за изпълнение на 

задача 1 от техническата 

спецификация – етапи, методи, 

мерки за управление и вътрешен 

контрол, механизъм за 

комуникация и разпределение на 

ресурсите 

Липсва обосновка на 

повечето етапи и 

методи при 

описанието на 

дейностите по 

изпълнение на 

задачата. 

4*4 16 

К3 

Предложение за изпълнение на 

задача 2 от техническата 

спецификация – етапи, методи, 

мерки за управление и вътрешен 

контрол, механизъм за 

комуникация и разпределение на 

ресурсите 

Във връзка с К1 и К2 

– неправилно са 

определени 

рисковете, съответно 

– управлението им, 

при провеждане на 

етапите от 

изпълнението на 

предмета на 

поръчката.  

3*4 12 

К4 
Предложение за изпълнение на 

задача 3 от техническата 

спецификация – етапи, методи, 

Предложението на 

участника отговаря 

на изискванията на 

1*10 10 



 КРИТЕРИЙ 

Мотиви Коефициент на 

тежест*точки 

Общ 

брой 

точки 

мерки за управление и вътрешен 

контрол, механизъм за 

комуникация и разпределение на 

ресурсите 

Възложителя. 

К5 
График за изпълнение на 

поръчката  
Съответства напълно 

на целите на проекта. 
1*10 10 

 ОБЩ БРОЙ ТОЧКИ   49 

  

„КПМГ България“ ООД 

Срок за изпълнение на предмета на поръчката – 7 месеца. 

 КРИТЕРИЙ 

Мотиви Коефициент на 

тежест*точки 

Общ 

брой 

точки 

К1 

Общ подход за изпълнение на 

поръчката – стратегия, методи, 

техники и инструменти и 

организация на изпълнението  

Предложението на 

участника отговаря 

на изискванията на 

Възложителя. 

1*10 10 

К2 

Предложение за изпълнение на 

задача 1 от техническата 

спецификация – етапи, методи, 

мерки за управление и вътрешен 

контрол, механизъм за 

комуникация и разпределение на 

ресурсите 

Предложението на 

участника отговаря 

на изискванията на 

Възложителя. 4*10 40 

К3 

Предложение за изпълнение на 

задача 2 от техническата 

спецификация – етапи, методи, 

мерки за управление и вътрешен 

контрол, механизъм за 

комуникация и разпределение на 

ресурсите 

Предложението на 

участника отговаря 

на изискванията на 

Възложителя. 3*10 30 

К4 

Предложение за изпълнение на 

задача 3 от техническата 

спецификация – етапи, методи, 

мерки за управление и вътрешен 

контрол, механизъм за 

комуникация и разпределение на 

ресурсите 

Предложението на 

участника отговаря 

на изискванията на 

Възложителя. 1*10 10 

К5 График за изпълнение на Съответства напълно 1*10 10 



 КРИТЕРИЙ 

Мотиви Коефициент на 

тежест*точки 

Общ 

брой 

точки 

поръчката  на целите на проекта. 

 ОБЩ БРОЙ ТОЧКИ   100 

 

Адвокатско дружество „Попов и партньори“ 

Срок за изпълнение на предмета на поръчката – до 30.06.2015 г. 

 КРИТЕРИЙ 

Мотиви Коефициент на 

тежест*точки 

Общ 

брой 

точки 

К1 

Общ подход за изпълнение на 

поръчката – стратегия, методи, 

техники и инструменти и 

организация на изпълнението  

Предложението на 

участника повтаря 

изискванията на 

Възложителя, не се 

разбират напълно 

целите и обхвата на 

поръчката. 

Участникът 

акцентира върху 

изменението на 

нормативната база, 

без да отчита 

спецификата на 

процесите по 

събиране, 

изработване и 

разпространение на 

статистическа 

информация. 

1*4 4 

К2 

Предложение за изпълнение на 

задача 1 от техническата 

спецификация – етапи, методи, 

мерки за управление и вътрешен 

контрол, механизъм за 

комуникация и разпределение на 

ресурсите 

Участникът 

акцентира върху 

изменението на 

нормативната база, 

без да отчита 

спецификата на 

процесите по 

събиране, 

изработване и 

разпространение на 

статистическа 

информация.  

4*4 16 

К3 
Предложение за изпълнение на 

задача 2 от техническата 

спецификация – етапи, методи, 

Във връзка с К1 и К2 

– неправилно са 

определени 

3*4 12 



 КРИТЕРИЙ 

Мотиви Коефициент на 

тежест*точки 

Общ 

брой 

точки 

мерки за управление и вътрешен 

контрол, механизъм за 

комуникация и разпределение на 

ресурсите 

рисковете, съответно 

– управлението им, 

при провеждане на 

етапите от 

изпълнението на 

предмета на 

поръчката. 

К4 

Предложение за изпълнение на 

задача 3 от техническата 

спецификация – етапи, методи, 

мерки за управление и вътрешен 

контрол, механизъм за 

комуникация и разпределение на 

ресурсите 

Предложението за 

изпълнение на 

задачата съответства 

на целите на проекта 

и на изискванията на 

възложителя. 

1*10 10 

К5 
График за изпълнение на 

поръчката  
Съответства напълно 

на целите на проекта. 
1*10 10 

 ОБЩ БРОЙ ТОЧКИ   52 

 

 „Агенция СТРАТЕГМА“ ООД 
Срок за изпълнение на предмета на поръчката – до 30.06.2015 г. 

 КРИТЕРИЙ 

Мотиви Коефициент на 

тежест*точки 

Общ 

брой 

точки 

К1 

Общ подход за изпълнение на 

поръчката – стратегия, методи, 

техники и инструменти и 

организация на изпълнението  

Предложението на 

участника отговаря 

на изискванията на 

Възложителя. 

1*10 10 

К2 

Предложение за изпълнение на 

задача 1 от техническата 

спецификация – етапи, методи, 

мерки за управление и вътрешен 

контрол, механизъм за 

комуникация и разпределение на 

ресурсите 

Предложението на 

участника отговаря 

на изискванията на 

Възложителя. 4*10 40 

К3 

Предложение за изпълнение на 

задача 2 от техническата 

спецификация – етапи, методи, 

мерки за управление и вътрешен 

контрол, механизъм за 

комуникация и разпределение на 

Предложението на 

участника отговаря 

на изискванията на 

Възложителя. 
3*10 30 



 КРИТЕРИЙ 

Мотиви Коефициент на 

тежест*точки 

Общ 

брой 

точки 

ресурсите 

К4 

Предложение за изпълнение на 

задача 3 от техническата 

спецификация – етапи, методи, 

мерки за управление и вътрешен 

контрол, механизъм за 

комуникация и разпределение на 

ресурсите 

Предложението на 

участника отговаря 

на изискванията на 

Възложителя. 1*10 10 

К5 
График за изпълнение на 

поръчката  
Съответства напълно 

на целите на проекта. 
1*10 10 

 ОБЩ БРОЙ ТОЧКИ   100 

 

Кирил Илков 

При изготвяне на оценките в общия протокол Комисията ще излезе с обобщени мотиви. 


