
Сравнителна статистика на 
работната сила на България по 

години
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Коефициенти на икономическа активност 
по години - %

Графиката показва, че 
коефициентът на активност 
нараства с годините, което 

означава, че или населението 
намалява с голяма скорост, или 

населението си намира или 
търси работа.
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От следващата графика можем да видим, че 
явлението е действително сериозно намаляване 

на населението, тъй като процентът 
икономическа активност е 

обратнопропорционален на изменението на 
работната сила на България.



Демографски особености
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Работната сила е консистентна –
пикът е в диапазона 35-44 години, а 
падът – 65 и повече. Това показва, че 
движещата сила на икономиката е на 

средна възраст, но с годините се 
забелязва тенденция за изместване 
към по-високата възрастова група, с 

което отново се доказва и 
застаряването на населението.

Въпреки че работната сила намалява, 
съотношението мъже-жени от 

работната сила се запазва. Това 
показва, че отрицателният прираст 

засяга еднакво и двата пола.
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Образование
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С оглед на графиката масовата 
работна сила има средно 
образование, като тези, избрали да 
продължат с висше се нареждат на 
второ място. Тези с основно се 
нареждат на трето място, а с 
начално и по-ниско са последни. 
Това показва сериозна липса на 
специалисти, тъй като хората с 
висше образование са твърде малко 
в сравнение с останалите.



Териториално разпределение на 
работната сила
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Югозападният район от години 
предлага най-благоприятните 
условия за намиране на работа, като 
след него се нареждат в низходящ 
ред Южен централен, Югоизточен, 
Североизточен, Северен централен 
и Северозападен.



Разбор на работната сила 
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Заетите лица са много повече от безработните, което означава, че работните места стигат за 
мнозинството от населението, което е работоспособно. Двете графики са 

обратнопропорционални, т.е. работната сила е приблизително еднаква през годините, 
въпреки отрицателния прираст през годините.



Участници

Антон Димитров, 0877756063, tonkaemail@gmail.com

Йордан Кънчев, 0898865131, kanchev.jordan@gmail.com

Симона Кукова, 0879179878, kukova.vn@gmail.com
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